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Objetivo del Programa
Educativo

la administracién financiera.

Formar profesionales con capacidad para investigar, analizar, plantear, dirigir y
tomar decisiones con alternativas eficaces, mediante el conocimiento y aplicacion
de los procesos financieros de los sectores social, publico y privado, partiendo de
premisas que enfaticen las variables estratégicas de la contabilidad, la economia y

Requerimientos del Sector

Productivo

e Administracién y Finanzas
e  Consultoria

e Desarrollo e Innovacién Financiera

Areas Funcionales de la
organizacién donde se
desarrollara el egresado

e Administracién Financiera
e Finanzas Empresariales
Plan de Negocios

Diserio de Portafolios Financieros
Desarrollo de estrategias e instrumentos Financieros
Innovacién de los modelos y practicas Financieras

Funciones — Competencias por ciclo de formacidon (logradas)

CICLO DE
FORMACION

FUNCIONES

COMPETENCIAS

Planificar los recursos de la
organizacién para su uso eficiente,
mediante  las  herramientas de
diagnéstico, andlisis, ejecucién 'y
control de los recursos de la entidad.

Diagnosticar el estado actual de las
organizaciones para emitir juicios de valor
en la toma de decisiones mediante la
aplicacién de instrumentos de
evaluacién.

Formular  alternativas  Optimas de
administracion a través del orden, métrica
y mejora de los procesos.

|
Administracion
y Finanzas

Determinar el efecto financiero a través
del analisis de los factores econémicos
para cuantificar el impacto en la
organizacion.

Diagnosticar variables econémicas del
entorno para identificar los elementos
que afectan el desarrollo de Ia
organizacion a través del monitoreo de la
actividad global.

Analizar  variables econdmicas que
afectan directamente el desarrollo
economico de la organizacidn a través de
la simulacién de posibles escenarios para
estructurar un plan estratégico de accién.

Disefar estrategias y estructuras
financieras encaminadas al desarrollo

Prospectar escenarios posibles para




de la organizacion, mediante la gesti
de recursos.

6n

anticipar  acciones de estabilidad
financiera a través de estudios técnicos
econémicos.

e Formular estructuras financieras que
garantice la operatividad a través de
reingenieria financiera.

crear ventajas competitivas en
organizaciones a través del analisis

Desarrollar negocios inteligentes para

las
de

las tendencias y nuevos habitos del

e Construir modelos de datos para la
sistematizacion y automatizacion de
procesos mediante el uso de TIC's.

e Transferir tecnologia y conocimiento para
la creaciéon de negocios inteligentes por

mercado. medio de la innovaciéon tecnolégica
actual.
CICLO DE
FORMACION FUNCIONES COMPETENCIAS

Il
Consultoria

Estimar las variables financieras de la
organizacion comparando los resultados de
las estrategias y mejoras para obtener el
mejor costo beneficio.

e Predecir comportamiento de las variables
mediante  técnicas y  herramientas
cuantitativas para construccion de modelos
éptimos.

e Comparar condiciones financieras actuales
vs. propuestas con indicadores de costo
beneficio para determinar eficiencia y
eficacia.

Disefiar nuevas alternativas de negocios en
los sectores productivos y sociales para
diversificar el giro de la organizacién a través
de la gestién de proyectos.

e Proponer oportunidades de negocios
mediante estudios técnicos para determinar
la factibilidad de la inversion.

e Determinar alternativas de inversién
mediante la diversificaciéon de bienes y
servicios para la generacion de negocios
rentables.

Cuantificar resultados de los procesos
financieros de la organizaciéon para generar
informacién que ayude a la toma de
decisiones de la alta direccién mediante el
andlisis del comportamiento de las variables
Yy procesos.

e Sistematizar  procesos  administrativos
mediante el uso de herramientas
tecnolégicas para generar informacién en la
toma de decisiones.

e Generar reportes ejecutivos, técnicos y de
divulgacion que faciliten la toma de
decisiones con apego a estandares
financieros, nacionales e internacionales.

Proponer modelos financieros innovadores
para cambiar los paradigmas de hacer
negocios mediante alternativas de mercado
y de practicas financieras.

e Disefiar modelos financieros y econémicos
que se adecuen a las necesidades del
negocio mediante la investigacion de
mercados globales.

e Experimentar modelos financieros vy
econdmicos a través de clinicas financieras
para probar en escalas controlables.

CICLO DE
FUNCIONES COMPETENCIAS
FORMACION
e Integrar portafolio de inversion para
" incrementar la rentabilidad y reducir el
riesgo de la inversion, mediante estrategias
Proponer alternativas de inversiones de modelacién.
Desarrollo e . . . . . .
L nacionales e internacionales. e Soportar portafolio de inversién
Innovacién . i
. ) identificando factores claves que
Financiera

intervienen en el mercado para generar
alternativas de ajuste de la inversion.




e Integrar esquemas de financiamiento
seleccionando las mejores opciones de

Formular alternativas de financiamiento financiamiento a través de estudios
nacional e internacional para cubrir comparativos de costo-beneficio.

eficazmente las necesidades de la | ¢ Administrar portafolio de financiamiento
organizacién mediante la seleccion de los para garantizar la operacién y la
mejores esquemas de deuda. continuidad  financiera a través de

esquemas de deuda con instituciones
publicas y privadas.

e Innovar procesos y productos a través de
esquemas de mejora continua y esquemas
Proponer estrategias e  instrumentos de creatividad para generar nuevas lineas
financieros para generar nuevas lineas de de negocios.
negocio por medio del desarrollo de | o Diversificar unidades de negocios para
proyectos emprendedores. ampliar las oportunidades de negocios a
través de técnicas que generen nuevos
nichos de negocios.

e Valuar la innovacién tecnolégica aplicable
para incrementar ventaja competitiva
mediante el analisis de tendencias de
desarrollo tecnolégico.

¢ Implementar sistemas inteligentes para la
generacién de ventajas competitivas y
tendencias de nuevos habitos de mercado a
través de computacion inteligente.

Promover la transferencia de tecnologia para
eficientar los procesos financieros en las
organizaciones mediante la apropiacién de
las Tecnologias de la Informacién vy
Comunicaciones.

Requisitos de ingreso

Haber aprobado en su totalidad el plan de estudios del nivel medio superior con
promedio minimo de 8.0

Poseer conocimientos bdsicos en las dareas de aritmética, algebra, trigonometria,
geometria analitica y principios de célculo diferencial e integral (PRECALCULO).

Formacién previa en el drea de fisico — matematico.
Acreditar el examen de admisién CENEVAL (Exani Il)
Entrevista personalizada.

Cubrir los requisitos sefialados en la convocatoria y demas lineamientos que al efecto
emita la universidad.

Presentar la solicitud correspondiente.

Ser aceptado mediante el proceso de seleccion que al efecto tenga establecido la
universidad.

Cubrir las cuotas establecidas por la universidad.

Para el caso de estudios equivalente en el nivel medio Superior realizados en el extranjero
deberan presentar el dictamen nacional de revalidacion de estudios emitido por las
autoridades correspondientes.

Acreditar el curso propedéutico de 190 hrs.




Perfil de egreso

El Ingeniero Financiero egresa con la capacidad para investigar, analizar, plantear, dirigiry
tomar decisiones de los aspectos financieros de las organizaciones.

Aplica alternativas eficaces, mediante el conocimiento y aplicacién de los procesos
financieros de los sectores social, publico y privado, partiendo de premisas que enfaticen
las variables estratégicas de la contabilidad, la economia y la administracién financiera.

Se desenvuelve con éxito en las organizaciones en las areas de teoria financiera y en las
relaciones matemadticas que hacen que los negocios funcionen.

Posee habilidades en tecnologias de la informacién y comunicaciones que le permitan
plantear solucién de problematicas en las organizaciones de forma sistémica, para
automatizar los procesos y procedimientos de negocios.

Habilidad de modelaciéon para la identificacién de elementos criticos en situaciones
criticas de operacion para la optimizacién del riesgo.

Conocimientos 6ptimos de productos financieros para el disefio de soluciones,
administracién del riego y planeacién financiera.

Capacidad de analisis técnico relevante y desarrollo de alternativas en proyectos
financieros a corto, mediano y largo plazo que permitan a todo tipo de empresas y/o
dependencias lograr sus objetivos.

Capacidad de evaluacién sistematica a resultados y conceptos de proyectos relacionados
con el andlisis y diseno de ingenieria.

Posee conocimientos y experiencia cabal en el manejo de factores y herramientas
financieras, econémicas, politicas y sociales que influyen en la toma de decisiones.

Habil en la investigacién, recopilacién y distribucién de informacién precisa, oportuna, util
e indispensable para la toma de decisiones en los diferentes niveles directivos.

Formacién de cultura de calidad e innovacién, con elevados principios éticos y
profesionales, y un preciso concepto de la honestidad y responsabilidad civil y social.
Comprometido con los objetivos de la organizacién, con una clara visién de su entorno.
Habil en la comunicacién en su idioma natal, asi como, en el idioma Inglés.

Opciones de titulacion

e Haber concluido el 100% de los créditos del plan de estudios.

Liberacion de Servicio Social

e Haber realizado una estadia de 600 horas.




