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Acta. CEPCI-OR-04-2023

Comité de Etica y Prevencion de Conflicto de Interés
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Minuta de la Cuarta Sesion Ordinaria 2023 del Comité de Etica y Prevencion de
Conflicto de Interés de la Universidad Politécnica del Golfo de México (UPGM),
celebrada el dia 07 de diciembre de 2023, bajo el siquiente orden del dia:

Orden del dia

Lista de Asistencia y declaratoria de quérum
Lectura y aprobacion de la orden del dia
Ratificacion del acta anterior

B D D1 =

Temas de discusion y aprobacion en su caso:

4.1 Informe del tercer trimestre 2023 del Programa anual de trabajo.

4.2 Presentacion de los resultados de la Encuesta de Percepcion.

4.3 Informe del cuarto trimestre 2023 del Programa anual de trabajo.

4.4 Calendario de Sesiones del Comité para el 2024.

4.5 Presentacion y Aprobacion del Informe Anual de Trabajo 2023 del Comité de
Etica y Prevencion de Conflicto de Interés de la UPGM.

4. Asuntos Generales.

5. Clausura de la Sesién.
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Comité de Etica y Prevencion de Conflicto de Interés

Desarrollo de la Sesién

» Lista de Asistencia y declaracién de Quérum Legal
Se verifico la lista de Asistencia y se declaré la existencia del Quorum Legal, por lo cual
la Mtra. Griselda Marquez Alcudia, Suplente de la Mtra. Beatriz Gutiérrez Vazquez,
presidenta del Comité de Etica y Prevencion de Conflicto de Interés, dio inicio a la Cuarta
Sesion Ordinaria 2023.

» Lectura y Aprobacion del orden del dia.
La Secretaria Ejecutiva del Comité de Etica y Prevencion de Conflicto de Interés, dio

lectura al orden del dia, aprobandose por unanimidad por los integrantes del Comité.

Temas a tratar

4.1 Informe del tercer trimestre 2023 del Programa anual de trabajo

Con base a lo establecido en los “Lineamientos generales para la Integracion y
Funcionamiento de los Comités de Etica”, la presidente suplente del Comité, procedié
a informar las actividades realizadas del Comité de Etica en el tercer trimestre del afio
2023.

Acuerdo UPGM.CEPCI|.OR.04.1.07.12.23

Quedo presentado el Informe del Programa Anual de Trabajo 2023 del tercer trimestre
2023 del Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Interés, sin comentarios al
respecto. Se anexa informe. (Anexo 1)

4.2 Presentacion de los resultados de la Encuesta de Percepcion.

En base a lo establecido en los “Lineamientos generales para la Integracion y
Funcionamiento de los Comités de Etica”, se presento el informe de los resultados de
la aplicacion de la Encuesta de Percepcion que se realiza al personal de la UPGM, a fin

de medir el impacto de las acciones que realiza el Comité.
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Acuerdo UPGM.CEPCI.OR.04.2.07.12.23

Quedo presentado los resultados de la aplicacién de la Encuesta de Percepcion gue se
realiza al personal de la UPGM, que mide el impacto de las acciones que realiza el
Comité de Etica en la Institucién, se recomienda realizar un analisis de los indicadores

que salieron mas bajos en la evaluacién. Se anexa informe. (Anexo 2)
4.3  Informe del cuarto trimestre 2023 del Programa anual de trabajo

Con base a lo establecido en los “Lineamientos generales para la Integracion y
Funcionamiento de los Comités de Etica”, la presidenta suplente del Comité, procedid

a informar las actividades realizadas del Comité de Ftica en el cuarto trimestre del afio
2023.

Acuerdo UPGM.CEPCI.OR.04.3.07.12.23

Qued¢ presentado el avance del Informe del Programa Anual de Trabajo 2023 del cuarto
trimestre 2023 del Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Interés, se recomendo
realizar mayores acciones 'para fomentar la ética, por lo que los miembros del Comité
enviaran a mas tardar el dia martes 12 de diciembre propuestas de actividades para que
se anexe en el Programa Anual de trabajo 2024. Se anexa informe. (Anexo 3)

4.4 Calendario de Sesiones del Comité para el 2024.

Con base a lo establecido en los “Lineamientos generales para la Integracién y
Funcionamiento de los Comités de Etica”, la secretaria ejecutica, presentd el
calendario de sesiones para el 2024.

Acuerdo UPGM.CEPCI.OR.04.4.07.12.23 _ /

Se da por presentado el calendario de sesiones del Comité de Etica, para el afo 2024,

no se hicieron comentarios al respecto. {Anexo 4) gl
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Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Interés

4.5 Informe Anual de Trabajo 2023 del Comité de Etica y Prevencién de Conflicto
de Interés de la UPGM

Con base a lo establecido en los “Lineamientos generales para la Integracién y
Funcionamiento de los Comités de Etica”, la presidenta suplente del Comité, procedié
a informar las actividades realizadas de acuerdo al Programa Anual de Trabajo 2023 del
Comité de FEtica.

Acuerdo UPGM.CEPCI.OR.04.5.07.12.23
Quedo presentado el Informe Anual de Trabajo 2023 del Comité de Etica y Prevencion

de Conflicto de Interés, sin comentarios al respecto. Se anexa informe. (Anexo 5)

Asuntos Generales.

Se propone entregar constancia de participacion en la promocién de la ética publica a
los integrantes del Comité (2023 -2025) que concluyan el periodo, para el cual fueron
electas.

La Comisaria Pablica, la M.A. Marvella Ricardez Lopez en consideracion al numeral 44
relacionado al fomento .a la ética, propone que dentro de la difusién de las reglas de
integridad y del cédigo de conducta, se incluya la publicacion del dia 9 de Diciembre
como “Dia Internacional contra la corrupcion” y recordar los dias 9 de cada mes como
“Dia por la Integridad”, de acuerdo a la declaratoria de la ONU.

Clausura de la sesién.

Sin més asuntos que tratar, una vez leida y ratificada el acta de la Cuarta Sesién
Ordinaria 2023 del Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Interés, asi como
enterados los miembros e invitados del Comité del contenido y alcance se procede a

cerrar la misma a la fecha de inicio, firmando al calce y rubricando al margen los que en

72

ella intervinieron.
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Firma de los integrantes del Comité de Etica y Prevencion de Conflicto de Interés

Nombre Firma

Beatriz Gutiérrez Vazquez
Presidenta del Comité de Etica y

Prevencion de Conflicto de Interés

Zoila del Carmen Barabata Luna
Secretaria Ejecutiva %

l.uz Patricia Rosas Vivas

Secretaria Técnica =

Elizabeth Pérez Segura =1
Miembro Titular
o i Y

Adriana Gabriela Javier Arias

Miembro Titular

Rigoberto Méndez Flores DB o

Miembro Titular

Ninive Ligonio Hernandez

Miembro Titular

Marvella Ricardez Lépez

Asesor
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